7
6

	Приложение 2

к Положению о краевом смотре-конкурсе на лучшую организацию работы службы охраны труда (специалиста по охране труда) среди работодателей, осуществляющих деятельность на территории Ставропольского края, в 2020 году


ПЕРЕЧЕНЬ

документов и материалов, представляемых участниками краевого смотра-конкурса на лучшую организацию работы службы охраны труда (специалиста по охране труда) среди работодателей, осуществляющих деятельность 
на территории Ставропольского края, в 2020 году
1. Выписка из штатного расписания с указанием структурного подразделения, должности специалиста по охране труда.
2. Утвержденная программа нулевого травматизма, разработанная в соответствии с типовой программой нулевого травматизма министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края.
3. Скриншот списка с наименованием организации с сайта международной кампании «Vision Zero» (http://visionzero.global/companies).
4. Сертификат соответствия менеджмента требованиям стандарта ГОСТ Р 54934-2012/ОНSAS 18001:2007.
5. Положение о системе (или стандарт) управления охраной труда.
6. Политика работодателя в области охраны труда.
7. Локальные акты о назначении лиц, ответственных за соблюдение требований охраны труда на всех уровнях управления.
8. Локальный акт, устанавливающий порядок оценки и управления профессиональными рисками.
9. Локальный акт, устанавливающий порядок организации внутрипроизводственного контроля за соблюдением требований охраны труда.
10. Локальные акты о создании комитета (комиссии) по охране труда, об утверждении положения о комитете (комиссии) по охране труда, а также план работы комитета (комиссии) по охране труда на очередной календарный год, акты проверок комитетом (комиссией) по охране труда условий и охраны труда на рабочих местах.
11. Протокол собрания трудового коллектива о выборах уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профессионального союза или трудового коллектива (далее – уполномоченные лица), локальный акт об утверждении положения об уполномоченных лицах. Локальный или нормативный акт организации о материальном поощрении уполномоченных лиц, предоставлении уполномоченным лицам дополнительных оплачиваемых дней к отпуску и 2-х часов в неделю рабочего времени на исполнение обязанностей.
12. Акты совместных проверок работников службы охраны труда (специалиста по охране труда) с уполномоченными лицами состояния условий и охраны труда на рабочих местах.
13. Локальный акт организации о предоставлении уполномоченным лицам и работникам, занятым во вредных и (или) опасных условиях труда, в полном объеме компенсаций, установленных краевым трехсторонним соглашением, отраслевыми соглашениями и коллективными договорами организаций.
14. Локальный акт, регламентирующий работу службы охраны труда (специалиста по охране труда). 

15. Расчет рекомендуемой численности службы охраны труда в соответствии с межотраслевыми нормативами численности работников службы охраны труда в организациях, утверждёнными постановлением Минтруда России от 22 января 2001 г. № 10.
16. Должностные инструкции или иные документы, содержащие функциональные обязанности работников службы охраны труда (специалиста по охране труда).
17. Фотографии работников службы охраны труда (специалиста по охране труда) при их согласии (в электронном виде в формате .jpg или .png).
18. Фотографии рабочих мест работников службы охраны труда (специалиста по охране труда) (в электронном виде в формате .jpg или .png).
19. Документ, подтверждающий возможность работы службы охраны труда (специалиста по охране труда) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», справочно-правовых системах «Гарант», «Консультант плюс», «Кодекс» и др. (копия договора об оказании информационных услуг).
20. Удостоверения о проверке знаний требований охраны труда работников службы охраны труда (специалиста по охране труда).
21. Документ, удостоверяющий соответствие образования специалиста по охране труда требованиям профессионального стандарта «Специалист в области охраны труда», утвержденного приказом Минтруда России от 4 августа 2014 г. № 524н.

22. Видео и (или) фотоматериалы о работе кабинета по охране труда, а также стендов и уголков по охране труда (представляются в электронном виде).
23. Программа вводного инструктажа по охране труда.
24. Журнал регистрации вводного инструктажа по охране труда (представляются копии титульного листа и последнего листа с подписями).
25. Программы первичного инструктажа по охране труда на рабочем месте (представляются копии программ 2-3 основных должностей, профессий).

26. Журнал регистрации инструктажа по охране труда на рабочем месте (представляются копии титульного листа и последнего листа с подписями работников).
27. Журнал учёта инструкций по охране труда.
28. Журнал учёта выдачи инструкций по охране труда (представляются копии титульного листа и последнего листа с подписями).
29. Утвержденный перечень инструкций по охране труда.
30. Инструкции по охране труда (представляются копии инструкций на работников 2-3 основных профессий или видов работ).
31. Приказ о создании комиссии по проверке знаний требований охраны труда.
32. Программа обучения по охране труда для руководителей и специалистов.
33. Программы обучения по охране труда для работников рабочих профессий (представляются копии программ 2-3 основных должностей, профессий).
34. Удостоверения о проверке знаний требований охраны труда руководителя, его заместителей, специалистов, членов комиссии по проверке знаний требований охраны, прошедших обучение в обучающих организациях.
35. План работы службы охраны труда (специалиста по охране труда) по направлению деятельности в 2020 году.
36. Перечень законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих распространяющиеся на работодателя требования охраны труда в соответствии со спецификой деятельности.
37. Положение о «Дне охраны труда».
38. График, план проведения «Дней охраны труда».
39. Акты о результатах проверок, обследований технического состояния зданий, сооружений, оборудования, машин и механизмов, приспособлений, средств коллективной и индивидуальной защиты работников, состояния санитарно-технических устройств, работы вентиляционных систем на соответствие требованиям охраны труда, проведённых службой охраны труда (специалистом по охране труда) совместно с представителями обследуемых подразделений и с участием уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профессиональных союзов или иных уполномоченных работниками представительных органов.
40. Предписания службы охраны труда (специалиста по охране труда) об устранении выявленных при проверках нарушений требований охраны труда, предъявленные руководителям подразделений, другим должностным лицам (2-3 предписания) в течение 2020 года.
41. Локальные акты, регламентирующие стимулирование руководителей, специалистов и работников за соблюдение требований охраны труда.
42. Служебные записки руководителя службы охраны труда (специалиста по охране труда) работодателю с предложениями по устранению выявленных недостатков, касающихся вопросов охраны труда, о привлечении к ответственности должностных лиц, нарушающих требования охраны труда, поощрении отдельных работников за активную работу по улучшению условий и охраны труда (2-3 служебные записки) в 2020 году.

43. Приказ о создании комиссии по проведению специальной оценки условий труда, график проведения специальной оценки условий труда. 
44. Перечень рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда. 
45. Результаты опроса работников по идентификации на их рабочих местах вредных и (или) опасных производственных факторов.
46. Сводная ведомость результатов специальной оценки условий труда. 

47. Локальный или нормативный акт организации, подтверждающий проведение мероприятий, направленных на стимулирование здорового образа жизни в трудовом коллективе. Фотоматериалы, подтверждающие проведение мероприятий, направленных на ведение здорового образа жизни.
48. Документы, подтверждающие выполнение перечня рекомендуемых мероприятий по улучшению условий и охраны труда.
49. Утвержденные в организации списки профессий и должностей работников, которым по установленным нормам и правилам бесплатно предоставляется молоко или другие равноценные продукты, лечебно-профилактическое питание за работу соответственно во вредных и особо вредных условиях труда.
50. Утвержденные в организации списки профессий и должностей работников, которым на основании действующего законодательства предоставляются компенсации за тяжелую работу и работу с вредными и (или) опасными условиями труда.
51. Заключение государственной экспертизы условий труда в части качества проведения специальной оценки условий труда в организации.
52. Раздел об условиях и охране труда действующего коллективного договора организации, включающий вопрос о профилактике ВИЧ/СПИДа на рабочих местах.
53. Действующее соглашение по охране труда и отчеты о его выполнении.
54. Утвержденный перечень выдаваемых бесплатно работникам специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты, смывающих и обезвреживающих средств согласно установленных норм. Утвержденный перечень выдаваемых дополнительных (улучшенных) средств индивидуальной защиты для работников, в том числе по результатам специальной оценки условий труда.
55. Список контингента работников, подлежащих прохождению предварительного и периодического медицинского осмотра (представляются копии титульного листа и листа с подписями руководителя).
56. Договор с медицинской организацией о проведении предварительного и периодического медицинского осмотра работников, подлежащих их прохождению (представляются копии титульного листа и листа с подписями руководителей).
57. Приказы филиала ГУ – Ставропольское региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации о разрешении использования средств Фонда социального страхования Российской Федерации на предупредительные меры по сокращению производственного травматизма и профзаболеваний и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами и на cанаторно-курортное лечение работников предпенсионного возраста за период 2018-2020 годов. 
58. Уведомления филиала ГУ – Ставропольское региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации об установлении скидок к страховому тарифу по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний за период 2018-2020 годов.
59. Справка из органа труда и социальной защиты населения администрации муниципального образования Ставропольского края: о количестве районных (городских) «Дней охраны труда», в которых служба охраны труда (специалист по охране труда) организации принимали участие, в том числе о проведённых «Днях охраны труда» на базе работодателя за 2019-2020 годы; об отсутствии в организации групповых несчастных случаев, тяжёлых несчастных случаев, несчастных случаев со смертельным исходом на производстве, а также о количестве лёгких несчастных случаев на производстве в 2020 году.

