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ПЛАН

2025 г.

осуществления мониторинга развития кадрового потенциала в организациях,
осуществляющих деятельность на территории Грачевского муниципального

округа Ставропольского края на 2026 год

Наименование организации,
учреждения, предприятия

Период сбора анкет
«Сведения о профес-

сиональной подготовке
персонала»

Свод результатов монито-
ринга в электронную таб-
лицу и направление в

МТСЗН СК

Территориальное управление с.Тугулук
администрации Грачевского
муниципального округа
Ставропольского края

апрель, май 2026 до 25 июня 2026

МКДОУ «Детский сад № 8» с.Кугульта
ГМО СК

апрель, май 2026 до 25 июня 2026

Управление имущественных и
земельных отношений администрации
Грачевского муниципального округа
Ставропольского края

апрель, май 2026 до 25 июня 2026

АО «Грачевскрайгаз» апрель, май 2026 до 25 июня 2026
МКОУ СОШ №1 с.Грачевка сентябрь, октябрь 2026 до 01 декабря 2026
Крестьянское (фермерское) хозяйство
«Толокнево»

сентябрь, октябрь 2026 до 01 декабря 2026

ЗАО Грачевский завод «Гидроагрегат» сентябрь, октябрь 2026 до 01 декабря 2026

МБУ ДО «Районная станция юных
техников» с.Старомарьевка

сентябрь, октябрь 2026 до 01 декабря 2026

Начальник отдела труда и
социально-правовых гарантий
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